[image: ]FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE
AU TITRE DE MEMBRE À VIE

Les renseignements contenus dans ce formulaire constitueront la base de la sélection.  Si vous avez besoin d’espace supplémentaire, veuillez joindre des pages supplémentaires.

Des témoignages d’appréciation peuvent être inclus à l’appui d’une ou de plusieurs allégations particulières figurant dans le formulaire de mise en candidature.

L’Institut apportera son aide, dans la mesure où ses dossiers le permettent, en apportant des détails sur les activités au sein de l’Institut d’un membre dont la candidature est proposée. Veuillez prendre contact avec Deborah Hanlon au 416 613-9552 ou par courriel à deborah.hanlon@cbvinstitute.com. 
 
La date limite des mises en candidature est le 1er décembre. Les mises en candidature qui arrivent en retard ne seront pas acceptées.
Les formulaires de mise en candidature doivent être envoyés par la poste ou par courriel à :
Président du sous-comité de sélection des FCBV et des membres à vie
a/s de Christine Sawchuk, CPA, CA, CBV, MEd, EdD
Présidente-directrice générale
Institut canadien des experts en évaluation d’entreprises
141, rue Adelaide Ouest, bureau 1007 
Toronto (Ontario)  M5H 3L5
Courriel : christine.sawchuk@cbvinstitute.com
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Pour obtenir de plus amples renseignements, veuillez consulter la Politique sur l’octroi du titre de membre à vie.








CRITÈRES D’OCTROI DU TITRE DE MEMBRES À VIE
Les candidats au titre de membre à vie doivent avoir été membres pendant un minimum de 35 ans et être parvenus à un rang éminent dans le domaine de l’évaluation d’entreprises dans leur marché.
Candidat

	Nom de famille
Cliquez ici pour saisir le texte.
	Prénoms	(veuillez souligner le nom le plus couramment usité)
Cliquez ici pour saisir le texte.

	Adresse résidentielle
Cliquez ici pour saisir le texte.

	Employeur/cabinet et adresse
Cliquez ici pour saisir le texte.

	Titre
Cliquez ici pour saisir le texte.
	Téléphone à domicile
Cliquez ici pour saisir le texte.

	Courriel
Cliquez ici pour saisir le texte.
	Téléphone au travail
Cliquez ici pour saisir le texte.

	Année d’admission comme membre de l’Institut des CBV
Cliquez ici




Auteur de la mise en candidature : Les candidats au titre de membre à vie doivent être proposés par deux membres de l’Institut. 

	[bookmark: _Hlk209602948]Désigné candidat par :
Cliquez ici pour saisir le texte.


	Nom (veuillez écrire en lettres moulées)
Cliquez ici pour saisir le texte.


	Signature



	Date
Cliquez pour saisir une date.

	Désigné candidat par :
Cliquez ici pour saisir le texte.


	Nom (veuillez écrire en lettres moulées)
Cliquez ici pour saisir le texte.


	Signature



	Date
Cliquez pour saisir une date.



1. Parvenir à un rang éminent dans le domaine de l’évaluation d’entreprises 
Énumérez en ordre chronologique les réalisations professionnelles, le statut professionnel, ou le service et les contributions exceptionnelles à l’Institut des CBV et à d’autres ordres professionnels, ainsi que les postes de leadership occupés, qui démontrent que le candidat est parvenu à un rang éminent dans le domaine de l’évaluation d’entreprises, y compris, notamment, son leadership exceptionnel et les postes très visibles qu’il a occupés, les distinctions et les prix obtenus, etc.

	Année
	Réalisation
	Description

	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.
	Cliquez ici	Cliquez ici pour saisir le texte.	Cliquez ici pour saisir le texte.


2. Fournissez un paragraphe sommaire expliquant pourquoi vous avez présenté la candidature de cette personne et pourquoi vous estimez que le candidat satisfait aux critères de nomination au titre de membre à vie

	Cliquez ici pour saisir le texte
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